
□人権・労働 

宣言 ・ 多様な人材が活躍できる職場環境の構築にて社員の働きがい向上に貢献します 
・ 社員の安心・安全を確保した健康経営に取組みます 

具体的な取り組み ・ 職務、役割に応じた適切な能力開発、教育訓練の機会提供 
・ 社員の健康を重要な経営資源と捉え、健康増進に向けた施策の整備 

□環境 

宣言 ・ 生産者と適正な取引、資源の有効活用で持続可能な地球環境の保全に貢献します 
 

具体的な取り組み ・ 仕入・在庫管理を徹底し、食べ残しを削減することで、フードロスを削減 
・ 商品を仕入れる生産者の生活環境にも配慮したフェアトレードに努める 

□製品・サービス 

宣言 ・ お客さまへサービスの安心、安全性を保証し、循環型社会にも貢献します 

具体的な取り組み ・ 食品提供までのプロセスにおいて安全性を確立し、お客様へ周知 
・ 食材の有効活用等、環境負荷軽減に配慮したメニューの開発 

□社会貢献・地域貢献 

宣言 ・ 食を通じた地域社会の活性化を実現します 

具体的な取り組み ・ 地産地消の実践による、地域の一次産業の活性化 
・ 県産食材の魅力を感じて頂ける商品を開発。県内外の方にPRすることで観光振興に努め、 
  地域経済の活性化を実現 

  ３１０６キッチン株式会社 
ＳＤＧｓ宣言 

3106キッチン株式会社 
代表取締役 朴 熙哲 

 当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、経営理念である「新しい
発想でワクワクと笑顔を創造し、全ての人に幸せと感動を届ける。」を体現するため、ＳＤＧｓの達成に
向け、下記の取り組みを実施していくことを宣言します。 

ＳＤＧｓ達成に向けた取り組み 
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